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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis secara mendalam implementasi
manajemen kurikulum berbasis Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK)
dalam meningkatkan mutu pembelajaran di Pondok Pesantren Al-Haniifiyyah.
Penelitian kualitatif dengan pendekatan studi kasus ini menggunakan teknik
pengumpulan data melalui wawancara mendalam, observasi partisipatif, dan studi
dokumentasi. Subjek penelitian terdiri dari kepala madrasah, wakil kepala bidang
kurikulum, dan beberapa guru mata pelajaran. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa manajemen kurikulum TIK di Pondok Pesantren Al-Haniifiyyah meliputi
empat tahap: perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi. Dalam
tahap perencanaan, Pondok Pesantren telah menyusun dokumen kurikulum yang
mengintegrasikan TIK, namun implementasinya belum sepenuhnya terstruktur.
Tahap pengorganisasian menunjukkan adanya pembagian tugas yang jelas, namun
ketersediaan sumber daya dan pelatihan yang berkelanjutan masih menjadi
tantangan. Pelaksanaan di kelas bervariasi tergantung inisiatif guru, sedangkan
evaluasi belum melibatkan analisis komprehensif terhadap dampak TIK pada hasil
belajar siswa. Penelitian ini menyimpulkan bahwa meskipun manajemen
kurikulum TIK telah berjalan, diperlukan perbaikan pada aspek pengorganisasian
sumber daya dan evaluasi yang sistematis untuk memaksimalkan potensi TIK
dalam peningkatan mutu pendidikan Islam.

Kata kunci: Manajemen Kurikulum, TIK, Mutu Pembelajaran, Pendidikan Islam,
Penelitian Kualitatif.

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

KATA PENGANTAR
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Penulisan tesis ini dapat terselesaikan berkat bantuan dan dukungan dari
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penulis meﬂyampaikan ucapan terima kasih yang tulus dan sebesar-besarnya
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selama penulis menjalankan studi.

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

. Dr. Pauzan Haryono, M.Pd.L,, selaku Direktur Sekolah Pascasarjana
Universitas Islam 45 Bekasi / Universitas Muhammadiyah Indonesia,
atas pelayanan dan perhatian selama penulis menjalankan studi.

. Dr. Ibnu Muthi, M.Pd, selaku Ketua Program Studi Manajemen
Pendidikan' Islam Universitas Islam 45, yang selalu memberikan arahan
untuk perbaikan selama penulis menjalankan studi.

. Dr. Baharuddin, M.Pd, selaku Dosen Pembimbing 1, yang selalu
memberikan arahan dan bimbingan untuk perbaikan dan kesempurnaan
selama penulisan tesis ini berlangsung.

. Dr. Muntaha Nour, M.A, selaku Dosen Pembimbing 2, yang selalu
memberikan kritik konstruktif, nasehat dan motovasi yang tak terhingga
sampai penulis dapat menyelesaikan penelitian ini dengan baik.

. Seluruh Dosen Pengajar Pascasarjana, dan seluruh staff sekolah
Pascasarajana Universitas Islam 45 Bekasi / Universitas Muhammadiyah
Indonesia, yang telah membantu dan mempermudah serta mengajarkan
dalam segala hal terkait penyelesaian akademik penulis.
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penulis dalam menyelesaikan tugas akademik ini.

Penulis menyadari bahwa penelitian, penyusunan dan penulisan tesis ini
masih memiliki kekurangan dan keterbatasan. Oleh karena itu, penulis sangat
mengharapkan kritkk dan saran yang konstruktif = demi perbaikan dan
penyempurnaan karya ini di masa yang akan datang. Besar harapan penulis,
semoga penulisan tesis ini dapat memberikan manfaat, baik sebagai referensi
akademik maupun sebagai bahan pertimbangan praktis bagi para pemangku
kepentingan di dunia pendidikan, khususnya di lingkungan sekolah/madrasah dan

pondok pesantren Al-Haniifiyyah Jatiasih Kota bekasi.
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