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ABSTRACT 

Training can be said to be successful if it is able to achieve the goal of improving 

competence. Rumah Tempe Indonesia has carried out hygienic tempeh production 

training, but an evaluation has not been held. This study aims to determine the 

characteristics of the trainees, analyze the improvement of participants' 

competencies before and after participating in the training, and evaluate the 

effectiveness of the training at the level of reaction, learning, behavior, and results. 

The method and data analysis used are descriptive analysis and Wilcoxon test using 

SPSS version 29. The results of the study showed that 80% were male, 33% were 

aged 31-35 years, the majority were domiciled in Bogor, 55% were high 

school/vocational school graduates, and their monthly income was in the range of 

1,500,000-3,000,000. The reaction level showed a high level of participant 

satisfaction, the learning level had an increase of 1.96 in knowledge competence, 

the level of participant behavior always applied knowledge in their workplace, and 

at the level of results there was a significant difference between before and after 

participating in the hygienic tempeh production training at Rumah Tempe 

Indonesia. This shows that the training organized by Rumah Tempe Indonesia has 

been running effectively. 

Keywords: evaluation; training effectiveness; Kirkpatrick model 

ABSTRAK 

Pelatihan dapat dikatakan berhasil jika mampu mencapai tujuan dalam 

meningkatkan kompetensi. Rumah Tempe Indonesia telah melaksanakan pelatihan 

produksi tempe higienis, namun belum diadakannya sebuah evaluasi. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui karakteristik peserta pelatihan, menganalisis 

peningkatan kompetensi peserta sebelum dan sesudah mengikuti pelatihan, serta 

mengevaluasi efektivitas pelatihan pada tingkat reaksi, pembelajaran, perilaku, dan 

hasil. Metode dan analisis data yang digunakan adalah analisis deskriptif dan uji 

Wilcoxon menggunakan SPSS versi 29. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 80% 

berjenis kelamin laki-laki, 33% berusia 31-35 tahun, mayoritas berdomisili di 

Bogor, 55% lulusan SMA/SMK, dan pendapatan per bulan dengan rentang 

1.500.000-3.000.000. Tingkat reaksi menunjukan tingkat kepuasan peserta yang 

tinggi, tingkat pembelajaran terdapat kenaikan sebesar 1,96 pada kompetensi 

pengetahuan, tingkat perilaku peserta selalu menerapkan ilmu di tempat kerjanya, 

dan pada tingkat hasil terdapat perbedaan yang signifikan antara sebelum dan 

sesudah mengikuti pelatihan produksi tempe higienis di Rumah Tempe Indonesia. 

Hal ini menunjukkan pelatihan yang diselenggarakan oleh Rumah Tempe Indonesia 

sudah berjalan efektif. 

Kata kunci: evaluasi; efektivitas pelatihan; model Kirkpatrick 
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RINGKASAN 

 

Hanifa Nur Aulia Zahra Ramadhani. Evaluasi Efektivitas Pelatihan Produksi 

Tempe Higienis pada Rumah Tempe Indonesia. Di bawah bimbingan Dr. Nana 

Danapriatna, Ir., M.P. dan M. Ikhwan Rahmanto, S.TP., M.Si. 

Rumah Tempe Indonesia merupakan pusat inovasi produksi tempe higienis 

dengan penerima sertifikasi SNI kategori tempe pertama di Indonesia. Salah satu 

kegiatan yang ada di Rumah Tempe Indonesia adalah pelatihan produksi tempe 

higienis. Pelatihan dapat dikatakan berhasil jika mampu mencapai tujuan dalam 

meningkatkan kompetensi. Evaluasi diperlukan untuk mengetahui efektivitas 

pelatihan yang telah diselenggarakan. Penelitian ini bertujuan untuk 1) Mengetahui 

karakteristik peserta pelatihan produksi tempe higienis, 2) Menganalisis 

peningkatan kompetensi peserta sebelum dan sesudah mengikuti pelatihan, 3) 

Mengevaluasi efektivitas pelatihan produksi tempe higienis pada tingkat reaksi, 

pembelajaran, perilaku, dan hasil di Rumah Tempe Indonesia. 

Analisis data yang digunakan adalah analisis deskriptif untuk menganalisis 

karakteristik peserta pelatihan dan hasil rata-rata dari kuesioner mengenai evaluasi 

model Kirkpatrick, serta uji Wilcoxon digunakan untuk mengetahui perbedaan 

kompetensi dan pencapaian kompetensi peserta sebelum dengan sesudah mengikuti 

pelatihan produksi tempe higienis di Rumah Tempe Indonesia. Pengambilan 

sampel dalam penelitian ini menggunakan metode roscoe, dimana ukuran sampel 

jumlahnya disarankan 10 kali dari jumlah variabel, maka pada penelitian ini 

menggunakan 40 sampel dengan kriteria peserta yang mengikuti pelatihan produksi 

tempe higienis di Rumah Tempe Indonesia pada tahun 2022, 2023, dan 2024. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 80% berjenis kelamin laki-laki, 33% 

berusia 31-35 tahun, mayoritas berdomisili di Bogor, 55% lulusan SMA/SMK, dan 

pendapatan per bulan dengan rentang 1.500.000-3.000.000. Tingkat reaksi 

menunjukan tingkat kepuasan peserta yang tinggi, tingkat pembelajaran terdapat 

kenaikan terbesar sebesar 1,96 pada kompetensi pengetahuan, tingkat perilaku 

peserta selalu menerapkan ilmu di tempat kerjanya, dan pada tingkat hasil terdapat 

perbedaan yang signifikan antara sebelum dan sesudah mengikuti pelatihan 

produksi tempe higienis di Rumah Tempe Indonesia. Hal ini menunjukkan 

pelatihan yang diselenggarakan oleh Rumah Tempe Indonesia telah berjalan 

efektif.
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