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ABSTRAK 

Rizki Aulia Rahma (41183403170047) 

Pengaruh Independensi, Pengalaman, Kompetensi, dan Due Profesional Care terhadap 

Kualitas Audit  

xii +  101 Halaman + 1 gambar + 24 Tabel + 7 Lampiran 

Kata kunci : Independensi, Pengalaman, Kompetensi, dan Due Profesional Care 

terhadap Kualitas Audit. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Independensi, Pengalaman, 

Kompetensi, dan Due Profesional Care terhadap Kualitas Audit. 

 

Metode penelitian yang digunakan pada penelitian ini adalah kuantitatif. Tempat 

penelitian ini dalah Kantor Akuntan Publik. Data yang digunakan adalah data primer. 

Populasi pada penelitian ini adalah auditor yang bekerja di KAP. Teknik pangambilan 

sampel dalam penelitian ini yaitu dengan menggunakan Teknik metode purposive 

sampling adalah teknik penentuan sampel dengan pertimbangan atau kriteria tertentu. 

Teknik pencarian data yaitu dengan menyebarkan data secara langsung mendatangi 

KAP dan memberikan kuesioner. Data yang sudah terkumpul lalu diolah menggunakan 

program komputer SPSS 25. 

Berdasarkan hasil uji statistik, penelitian ini menunjukkan bahwa, variabel 

independensi berpengaruh terhadap kualitas audit, variabel pengalaman berpengaruh 

terhadap kualitas audit, variabel kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit, dan 

variabel due profesional care berpengaruh terhadap kualitas audit. 
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