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MOTTO 

 

Bersinar bagai matahari, indah bagaikan pelangi! Hallo aku Zahra! 

Ambisi dalam diri seorang individu memang sangat wajar, akan tetapi ingat! 

bahwasannya semua jalan yang kamu lalui kemarin, saat ini, atau nanti di masa 

depan sudah ditetapkan oleh Allah SWT. Maka dari itu jalani semampu mungkin 

dan sisanya bertawakallah kepada Allah SWT. 

 

 يسُْرًا الْعسُْرَِّ مَعََّ إنِ َّ , يسُْرًا الْعسُْرَِّ مَعََّ فَإنِ َّ

"Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada 

kemudahan. Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan."- 

Q.S Al-Insyirah Ayat 5-6 
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RINGKASAN 

Penyesuaian diri adalah suatu proses yang meliputi respon mental dan 

perilaku dimana individu akan berusaha mengatasi ketegangan, frustasi, 

kebutuhan, dan konflik yang berasal dari dalam diri untuk menghasilkan kualitas 

keseimbangan antara tuntutan dalam diri individu dengan tuntutan dunia luar atau 

lingkungan tempat individu berada. Penyesuaian diri sangat dibutuhkan 

mahasiswa untuk beradaptasi dengan lingkungan baru maupun teman baru dari 

dalam maupun dari luar kampus. Disisi lain ada faktor-faktor yang mempengaruhi 

individu untuk dapat penyesuaian diri dengan lingkungan, yaitu faktor internal 

efikasi diri dan faktor eksternal kemampuan komunikasi interpersonal. Penelitian 

ini bertujuan untuk mengetahui efikasi diri dan komunikasi interpersonal dengan 

penyesuaian diri pada mahasiswa yang mengikuti program MBKM serta menguji 

hubungan antar ketiganya. 

Kriteria yang ditetapkan pada penelitian ini adalah mahasiswa UNISMA 

Bekasi yang mengikuti program MBKM, dan bersedia menjadi subjek penelitian. 

Teknik sampel menggunakan metode teknik purposive sampling. Peneliti akan 

menyebar skala penelitian psikologi secara online hingga diperoleh subjek 

sebanyak 92 mahasiswa. Alat ukur yang digunakan yaitu skala likert berdasarkan 

aspek penyesuaian diri, efikasi diri dan komunikasi interpersonal. Teknik analisis 

data menggunakan analisis korelasi pearson product moment melalui bantuan 

Program SPSS 25 for windows. 

Berdasarkan hasil analisis data, diperoleh koefisien korelasi sebesar 0,632 

dengan taraf signifikan 0,000 (p<0,05) pada efikasi diri dan penyesuaian diri. 

Diperoleh koefisien korelasi 0,700 dengan taraf signifikan 0,000 (p<0,05) pada 

kemampuan komunikasi interpersonal dan penyesuaian diri. Didapatkan koefisien 

determinasi sebesar 0,544 hal ini menunjukkan bahwa variabel efikasi diri dan 

kemampuan komunikasi interpersonal memberikan sumbangan pengaruh terhadap 

variabel penyesuaian diri sebanyak 54,4%, sedangkan 45,6% dipengaruhi oleh 

variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 

Kata Kunci : Penyesuaian Diri, Efikasi Diri, Kemampuan Komunikasi 

Interpersonal, MBKM 

  


