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ABSTRAK

Pandemi Covid-19 ini memaksa pemerintah untuk merespon dengan berbagai kebijakan guna
menghambat penyebaran virus dan mengatasi dampak yang ditimbulkan. Dalam konteks ini,
Bantuan Langsung Tunai Dana Desa (BLT-DD) diimplementasikan sebagai strategi pemerintah
untuk meminimalisir dampak COVID-19 pada masyarakat. Tujuan penelitian ini adalah untuk
memahami bagaimana kebijakan BLT-DD diterapkan di Desa Karangbaru, mengidentifikasi
hambatan dalam pelaksanaannya, dan mengeksplorasi solusi atas hambatan-hambatan tersebut.
Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan pendekatan postpositivisme Teknik
pengumpulan data dikerjakan dengan cara wawancara, observasi, dokumentasi dan studi
literatur. Teknik analisis data yang dipakai yaitu reduksi data, penyajian data dan penarikan
kesimpulan. Berdasarkan hasil pengamatan yang dilakukan oleh penulis, menunjukkan bahwa
implementasi kebijakan Bantuan Langsung Tunai Dana Desa di Desa Karangbaru umumnya
berhasil, meskipun terdapat beberapa hambatan dalam pelaksanaannya yaitu perangkat desa
yang masih belum maksimal dalam penyampaian informasi mengenai kebijakan Bantuan
Langsung Tunai Dana Desa, keterlambatan dalam pendistribusian dana desa serta adanya
masyarakat yang masih belum turut aktif dalam menggali informasi mengenai kebijakan ini.
Kesimpulannya dari Implementasi Kebijakan Bantuan Langsung Tunai Dana Desa di Desa
Karangbaru sudah sesuai dengan aturan yang ada tetapi masih ada beberapa hambatan yang
membuat kurang maksimal. Hal ini dapat dilihat dri hasil wawancara kepada informan yang
berdasarkan teori Edward III, dari komunikasi masih ada masyarakat yang masing belum turut
aktif dalam menggali informasi mengenai kebijakan bantuan Langsung Tunai Dana Desa ini.
Sumber daya aparatur pemerintahan desa Karangbaru yang masih belum maksimal dalam
menyampaikan informasi dan segi fasilitas internet yang mengakibatkan keterlambatan dalam
penyaluran. Disposisi serta Struktur Birokrasi sudah cukup baik dalam memahami tugas dan
pokok fungsinya. Saran yang diberikan yaitu perlu dilakukan komunikasi yang baik,
peningkatan fasilitas internet.

Kata Kunci : Covid 19, Implementasi, Kebijakan, Bantuan Langsung Tunai, Dana Desa.
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ABSTRACT

The Covid-19 pandemic has forced the government to respond with various policies to prevent
the spread of the virus and overcome its impacts. In this context, Direct Village Fund Cash
Assistance (BLT-DD) was implemented as a government strategy to minimize the impact of
COVID-19 on society. The aim of this research is to understand how the BLT-DD policy is
implemented in Karangbaru Village, identify obstacles to its implementation, and explore
solutions to these obstacles. This research uses a qualitative method with a postpositivism
approach. Data collection techniques were carried out by means of interviews, observation,
documentation and literature study. The data analysis techniques used are data reduction, data
presentation and drawing conclusions. Based on the results of observations made by the author,
it shows that the implementation of the Village Fund Direct Cash Assistance policy in
Karangbaru Village is generally successful, although there are several obstacles in its
implementation, namely village officials who are still not optimal in conveying information
regarding the Village Fund Direct Cash Assistance policy, delays in distribution. village funds
and the existence of people who are still not actively involved in digging up information about
this policy. In conclusion, the implementation of the Direct Village Fund Cash Assistance
Policy in Karangbaru Village is in accordance with existing regulations, but there are still
several obstacles that make it less than optimal. This can be seen from the results of interviews
with informants based on Edward Ill's theory, from communication there are still people who
have not actively participated in exploring information regarding the Village Fund Direct Cash
Assistance policy. The resources of the Karangbaru village government apparatus are still not
optimal in conveying information and internet facilities which results in delays in distribution.
The disposition and structure of the bureaucracy is good enough to understand its duties and
main functions. The suggestions given are the need for good communication, improving
internet facilities.

Keywords: Covid 19, Implementation, Policy, Direct Cash Assistance, Village Funds.
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