BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis data, perhitungan serta pembahasan penelitian yang

telah dijelaskan pada BAB 1 sampai dengan BAB 4 dengan judul adversity

quotient dan dukungan sosial terhadap adaptabilitas karir, maka dapat

disimpulkan sebagai berikut.

a.

Tidak terdapat hubungan yang signifikan antara variabel adversity quotient
terhadap adaptabilitas karir. Tetapi didapatkan arah korelasi yang positif atau
searah, maka dapat dikatakan jika adversity quotient semakin tinggi maka
adaptabilitas karir pada siswa kelas XII akan tinggi, begitupun sebaliknya.
Terdapat hubungan positif yang signifikan antara variabel dukungan sosial
terhadap adaptabilitas karir. Maka dapat dikatakan jika dukungan sosial
semakin tinggi maka adaptabilitas karir pada siswa kelas XII akan tinggi,
begitupun sebaliknya.

Terdapat pengaruh secara simultan (bersama-sama) antara variabel adversity
quotient dan dukungan sosial terhadap adaptabilitas karir pada siswa kelas
X1l SMA Negeri 4 Babelan.

B. Saran

Peneliti menyadari dalam penelitian ini masih banyak kekurangan. Namun hal

tersebut dapat menjadi pembelajaran bagi peneliti. Berdasarkan hasil penelitian

yang telah didapatkan sebelumnya, maka terdapat beberapa sebagai berikut.

a.

Bagi siswa-siswi kelas X1l SMA Negeri 4 Babelan agar lebih memperbanyak
mencari informasi mengenai bidang pekerjaan yang diinginkan atau
perguruan tinggi serta jurusan mana yang diminati, seperti bertanya kepada
teman-teman atau kepada kakak kelas yang sudah berpengalaman serta
mencari informasi melalui internet. Agar setelah lulus nantinya sudah
mempunyai arah tujuan karir yang jelas.

Bagi peneliti selanjutnya agar dapat menganalisa variabel-variabel lainnya
yang berhubungan dengan adversity quotient, dukungan sosial dan

adaptabilitas karir.
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