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RINGKASAN

Pada dasarnya, setiap manusia ingin memiliki kehidupan yang sempurna dan
seimbang di mana mereka dapat merasakan kebahagiaan dan kedamaian. Salah satu
hal yang membuat seseorang bahagia ditunjukkan melalui kesejahteraan subjektif.
Namun dalam beberapa perusahaan masih banyak perusahaan yang belum
memperhatikan kesejahteraan karyawannya. Kesejahteran subjektif dipengaruhi
oleh kebersyukuran dan work life balance. Tujuan penelitian ini adalah untuk
mengetahui hubungan keberyukuran dan work life balance terhadap kesejahteraan
subjektif.

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan desain korelasional
dan jumlah sampel sebanyak 70 karyawan dari populasi sebanyak 100 karyawan
PT TOYOLON Benang Jahit. Teknik pengambilan sampel menggunakan studi
populasi. Metode pengumpulan data menggunakan wawancara dan skala psikologi
yaitu skala kebersyukuran, skala work life balance, dan skala kesejahteraan
subjektif dengan mengguakan model skala likert. Uji teknik mnggunakan
Spearman Rho dan analisis regresi liniear berganda.

Hasil deskripsi variabel kebersyukuran didominasi oleh kategori tinggi
(61,3%), variabel work life balance didominasi oleh kategori tinggi (48,1%), dan
variabel kesejahteraan subjektif didominasi oleh kategori tinggi (85,7%). Hasil uji
korelasi spearman’s rho antara kebersyukuran dengan kesejahteraan subjektif
menunjukkan terdapat hubungan positif yang signifikan dengan nilai koefisien
korelasi=0,584 dan nilai signifikan=0,000 (p<0,05). Hasil uji korelasi spearman’s
rho antara work life balance dengan kesejahteraan subjektif menunjukkan terdapat
hubungan positif yang signifikan dengan nilai koefisien korelasi=0,596 dan nilai
signifikan=0,000 (p<0,05). Hasil uji regresi linear berganda antara kebersyukuran
dan work life balance terhadap kesejahteraan subjektif menunjukkan nilai F=29,809
dengan signifikansi=0,000 (p<0,05), artinya kebersyukuran dan work life balance
memiliki pengaruh terhadap kesejahteraan subjektif. Berdasarkan hasil koefisien
determinasi (R?) sebesar 0,471 memiliki makna bahwa kebersyukuran dan work life
balance menyumbang pengaruh sebesar 47,1% terhadap kesejahteraan subjektif,
sementara 52,9% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti oleh peneiti.

Kata kunci: Kebersyukuran, work life balance, kesejahteraan subjektif
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