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ABSTRAK 

Persatuan Bola Voli Seluruh Indonesia (PBVSI) sedang membenahi organisasi 

dengan melakukan strategi manajemen untuk mengembangkan atlet voli. Pada 

tahun 2020 PBVSI Kota Bekasi memiliki perubahan organisasi untuk 

mengembangkan prestasi Atlet Bola Voli Kota Bekasi dimana semua dirombak 

mulai dari Ketua dan para anggotanya. Dalam penelitian ini menggunakan metode 

kualitatif. Teknik Pengumpulan data primer wawancara mendalam dan observasi 

secara langsung dan data sekunder studi dokumentasi dan kepustakaan. Penentuan 

informan menggunakan teknik purposive sampling. Teknik analisis data dengan 

reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan. Hasil penelitian 

menunjukan bahwa dalam pelaksanaan pengembangan organisasi PBVSI dimulai 

dari penyusunan program kerja ke arah lebih baik dan professional baik  secara 

teknis maupun administrasi untuk lebih meningkatkan kinerja para anggota 

organisasi yang kemudian berefek pada pengembangan  prestasi atlet Voli Kota 

Bekasi 

 

Kata Kunci: Atlet, Organisasi, Pengembangan, Strategi , Voli. 
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ABSTRACT 

The Indonesian Volleyball Association (PBVSI) is currently reforming the 

organization by carrying out a management strategy to develop volleyball 

athletes. In 2020 the Bekasi City PBVSI had an organizational change to develop 

the achievements of the Bekasi City Volleyball Athletes where everything was 

overhauled starting from the Chairman and its members. In this study using 

qualitative methods. Primary data collection techniques in-depth interviews and 

direct observation and secondary data documentation and literature studies. 

Determination of informants using purposive sampling technique. Data analysis 

techniques with data reduction, data presentation, and drawing conclusions. The 

results of the study show that in implementing PBVSI organizational development 

it starts with compiling work programs towards a better and professional 

direction both technically and administratively to further improve the 

performance of organizational members which then has an effect on developing 

the achievements of Bekasi City Volleyball athletes 
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