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ABSTRAK

The writing of this thesis starts from the problem of the Role of the Bekasi City
Tourism and Culture Office, with the title: "The Role of the Bekasi City Tourism and
Culture Office in Preserving Local Culture". This is a thesis from the Government Science
Study Program, Faculty of Social and Political Sciences, Islamic University “45” Bekasi.

This research was conducted using qualitative methods, with data collection
techniques reviewed through interview guidelines and questionnaires. The population of
this researcher is all regional government officials in the cultural field of Bekasi City, arts
and cultural organizations, and cultural figures. The research sample used the Saturated
Sampling Technique, which is a sampling technique that makes all members of the
population less than 50 people. The population is determined based on 3 categories,
namely: (1) Government officials, (2) Arts and cultural organizations, (3) Cultural arts
figures.

The theory used is the theory of role dimensions according to Horoepoetri,
Arimbi, and Santosa (2003) which has several indicators, namely: the role as a policy, the
role as a strategy, the role as a communication tool, the role as a dispute resolution tool,
and the role as therapy.

The results of the study show that of all research indicators, 78.41% of the total
value, according to Idrus (2009: 36), is in the good category (between 69-80%). In detail
it can be explained as follows: (1) The Role indicator as a policy shows a value of
76.47% according to Idrus (2009) including in the good category (between 69-80%). (2)
The Role indicator as a strategy shows a value of 77.57% according to Idrus (2009:36)
including in the good category (between 69-80%). (3) The Role indicator as a
communication tool shows a value of 76.47% according to Idris (2009:36) including in
the good category (between 69-80%) (4) The Role indicator as a means of dispute
resolution shows a value of 77% according to Idris (2009 :36) included in the good
category (between 69-80%). (5) The indicator of the Role as Therapy shows a value of
95.62% according to Idris (2009: 36) including very good (between 80-100%).

The obstacles found are: (1) Policy regulations have not been established as a
basis for local cultural preservation strategies, (2) The strategy of the Bekasi City
Tourism and Culture Office is still not optimal, (3) Coordination between the Bekasi City
Tourism and Culture Office and institutions and arts and culture organizations that are
not yet optimal, (4) the lack of human resource capacity at the Bekasi City Tourism and
Culture Office and (5) the lack of institutional budgets.

The strategy of the Bekasi City Tourism and Culture Office in Overcoming
Obstacles to Preserving Bekasi Local Culture, namely: (1) compiling or proposing
regulations/policies on cultural preservation, (2) providing socialization on traditional
culture and arts through formal, non-formal and informal educational institutions, ( 3)
provide space for traditional entertainment, (4) appreciate and preserve culture and arts.

Keywords: Role, Institutional, Preservation of Local Culture.



Penulisan skripsi ini bertitik tolak dari permasalahan Peranan Dinas Pariwisata
dan Kebudayaan Kota Bekasi, dengan judul: “Peran Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kota Bekasi Dalam Pelestarian Kebudayaan Lokal”. Merupakan skripsi
dari Program Studi Ilmu Pemerintahan Fakultas Ilmu Sosial Dan Ilmu Politik Universitas
Islam “45” Bekasi.

Penelitian ini dilakukan menggunakan metode kualitatif, dengan teknik
pengumpulan data dikaji melalui pedoman wawancara dan kuesioner. Populasi dari
peneliti ini adalah seluruh perangkat pemerintah daerah pada bidang kebudayaan Kota
Bekasi, organisasi seni-budaya, dan tokoh budaya. Sampel penelitian menggunakan
Teknik Sampel Jenuh yaitu teknik penentuan sampel yang menjadikan semua anggota
populasi yang ada kurang dari 50 orang. Populasi ditentukan berdasarkan 3 kategori,
yaitu: (1) Aparatur pemerintahan, (2) Organisasi seni dan budaya, (3) Tokoh seni budaya.

Teori yang digunakan adalah teori tentang dimensi peran menurut Horoepoetri,
Arimbi, dan Santosa (2003) yang memiliki beberapa indikator yaitu: peranan sebagai
suatu kebijakan, peranan sebagai strategi, peranan sebagai alat komunikasi, peranan
sebagai alat penyelesaian sengketa, dan peranan sebagai terapi.

Hasil penelitian dapat diketahui bahwa dari seluruh indikator penelitian
menunjukkan angka 78,41% dari jumlah nilai tersebut menurut Idrus (2009:36) termasuk
kategori baik (antara 69-80%). Secara terperinci dapat dijelaskan sebagai berikut: (1)
Pada indikator Peranan sebagai suatu kebijakan menunjukan nilai 76,47% menurut Idrus
(2009) termasuk kategori baik (antar 69-80%). (2) Pada indikator Peranan sebagai srategi
menunjukan nilai 77,57% menurut Idrus (2009:36) termasuk kategori baik (antara
69-80%). (3) Pada indikator Peranan sebagai alat komunikasi menunjukan nilai 76,47%
menurut idris (2009:36) termasuk kategori baik (antara 69-80%) (4) Pada indikator
Peranan sebagai alat penyelesaian sengketa menunjukan nilai 77% menurut idris
(2009:36) termasuk kategori baik (antara 69-80%). (5) Pada indikator Peranan sebagai
Terapi menunjukan nilai 95,62% menurut idris (2009:36) termasuk sangat baik (antara
80-100%).

Hambatan-hambatan yang ditemukan adalah : (1) Regulasi kebijakan belum
ditetapkan sebagai dasar acuan strategi pelestarian kebudayaan lokal, (2) Strategi Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kota Bekasi masih belum optimal, (3) Koordinasi antara
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Bekasi dengan lembaga dan organisasi
seni-budaya yang belum optimal, (4) Minimnya kapasitas SDM di Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kota Bekasi dan (5) Minimnya Anggaran kelembagaan.

Strategi Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Bekasi Dalam Mengatasi
Hambatan Pelestarian Kebudayaan Lokal Bekasi yaitu: (1) menyusun atau mengusulkan
regulasi/kebijakan tentang pelestarian kebudayaan, (2) memberikan sosialisasi tentang
budaya dan kesenian tradisional melalui wadah pendidikan formal, non formal dan
informal, (3) memberi ruang hiburan tradisional, (4) menghargai dan melestarikan budaya
dan kesenian.

Kata Kunci: Peranan, Kelembagaan, Pelestarian Kebudayaan Lokal.
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