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ABSTRAK 

 
Renanti Setiowati (41183402160157) 

 
Pengaruh Pengembangan Karier dan Pelatihan terhadap Kinerja Pegawai pada Balai 

Besar Peningkatan Produktivitas Kota Bekasi 

XV + 147 halaman + 24 tabel + 5 grafik + 1 diagram + 17 lampiran 

Kata Kunci: Pengembangan Karier, Pelatihan dan Kinerja. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengembangan karier 

terhadap kinerja Pegawai Balai Besar Peningkatan Produktivitas Kota Bekasi, 

pengaruh pelatihan terhadap Pegawai Balai Besar Peningkatan Produktivitas Kota 

Bekasi, serta pengaruh pengembangan karier dan pelatihan terhadap kinerja pegawai 

Balai Besar Peningkatan Produktivitas Kota Bekasi. Metode penelitian yang digunakan 

adalah deskriptif kuantitatif. Model penelitian menggunakan regresi ganda dengan 

sampel penelitian pegawai Balai Besar Peningkatan Produktivitas Kota Bekasi yang 

berjumlah 80 Orang. Digunakan data primer yang diperoleh melalui survey. Data 

dianalisis menggunakan program statistical product and service solution 25 (SPSS 25). 

Hasil penelitian menunjukkan terdapat pengaruh positif signifikan 

pengembangan karier dan pengaruh positif signifikan pelatihan terhadap kinerja 

pegawai Balai Besar Peningkatan Produktivitas Kota Bekasi. Secara bersama-sama 

terdapat pengaruh positif variabel pengembangan karier dan pelatihan terhadap kinerja 

pegawai Balai Besar Peningkatan Produktivitas Kota Bekasi diperoleh dengan nilai 

Adjusted R Square sebesar sebesar 0,418 atau 41% dengan sisanya 59% (100%-41%) 

dipengaruhi oleh variabel atau faktor-faktor lain yang tidak diteliti. Dengan demikian, 

pegawai di Balai Besar Peningkatan Produktivitas harus meningkatkan pengembangan 

karier dan pelatihan yang rendah sehingga kinerja pegawai dapat meningkat. 
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