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kurikulum yang digunakan dan melaksankan dengan RPP yang di buat
. Pendidik dapat membuat kegiatan pembelajaran yang variatif, tidak
monoton  .pedagogik sangat penting untuk pengembangan
pembelajaran.

. Strategi  kepengawasan kepala sekolah dalam meningkatkan
kompetensi pedagogik yaitu membuat program kerja, menyusun
perencanaan dan membuat lembar evaluasi kegiatan pembelajaran.
Mencatat semua perkembangan proses pembelajran,
mendokumentasikan hasil pembelajaran. Melaksankan kegiatan sesuai
dengan kebutuhan guru guna meningkatkan kompetensi pedagogiknya.
Menentukan tujuan yang ungin di capai, Membuat kurikulum satuan
pendidikan, Kalender pendidikan Membuat silabus. Menyusun dengan
di dahului rapat tim pengembang kurikulum dan menentukan
kurikulum yang akan digunakan untuk satu tahun ajaran ke depan.
dengan evaluasi kompetensi guru oleh kepala sekolah. Melaui rapat
tim penyusunan kurikulum untuk kurikulum yang akan berjalan untuk
1 tahun ke depan.

. Peran kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi pedagogik
dalam perkembangannya pemahaman pedagogik yang masih kurang
maka diadakan kembali pelatihan agar dapat meningkatkan
kemampuan kompetensinya Memberikan pelatihan dan workshop
untuk pengembangan kompetensi guru agar memilki kompetensi

yang baik. Melaksanakan kegiatan workshop. Melakukan diklat dan
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inhouse training penguatan PTK. Di kuatkan dengan Perangkat
pembelajaran yang sudah sesuai dengan ketentuan kurikulum 2013.
Sekolah membuat guru teladan, guru berprestsi dengan diberikan piala
serta sertifikatt penghargaan setiap tahunnya. Hasil wawancara dengan
kepala sekolah , kurikulum dan dewan guru menyebutkan bahwa
bentuk evaluasi yang dilakukan adalah dengan Membuat standar
penilaian, Melakukan pendataan setiap hari, Menganalisa hasil
penilaian. Melalui supervisi dan PKG. Dengan cara melihat
kemampuan guru mengajar. Kehadiran,Pengumpulan adiministrasi
penilian,Penilaian kinerja guru.
B. Saran
1. Kepala sekolah
Kompetensi pedagogik merupakan salah satu dari kompetensi yang
harus dipahami dan di kuasai oleh guru-guru, maka pengawsan kepala
sekolah dalam menjalankan tugasnya hendaknya lebih giat dalam
membuat program-program kegiatan penunjang yang terkait dengan
kebutuhan guru. Kemudian melakukan analisa dengan ccontroling per
2 bulan tentang kompetensi pedagogik guru sehingga akan
mendapatkan gambaran tentang kondisi yang terjadi di kelas secara
khusus dan satuan pendidikan pada umumnya.
2. Wakil Kepala Sekolah ( kurikulum)
Wakil kepala sekolah adalah orang yang bertanggung Jawab terhadap

perekmbangan dan kemajuan sekolah di samping tugasnya sebagai
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pengganti kepala sekolah apabila berhalangan. Tugas pokok kurikulum
merupakan tugas administrasi guru. Mengumpulkan dan menyimpan
dokumen Kurikulum Nasional dan Kurikulum kekhasan sekolah .
Menyusun perencanaan program pembelajaran. Juga melakuakn
pendampigan kepada guru — guru apabila mereka mengalami kesulitan
dan permasalahan dalam kompetensi pedagogiknya.

Guru

Seorang guru bukanya hanya mengajar namun mendidik dirinya untuk
terus meningkatkan kompetensinya sesuai dengan perkembangan
kurikulum yang terus mengalami perubahan. Seorang guru di tuntut
untuk bekerja cerdas dan tuntas dalam menjalankan profesinya
sehingga dapat di rasakan oleh semua pihak termasuk satuan
pendidikan tempat mengajar. Pemahaman dan skill yang harus di
tunjukkan dengan terus belajar sehingga tidak tertinggal zaman dan
menikuti zaman.materi-materi yang diajakan sudah sesuai dengan

petunjuk teknis mengajar yang baik dan profesional.
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