
 
 

120 
 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan penelitian dan pembahasan tentang “peranan sistem 

informasi manajemen bagi kepala sekolah di SMAN 14 Kota Bekasidapat 

disimpulkan bahwa:  

1. Peran Sistem Informasi Manajemen di SMAN 14 Kota Bekasi  

Komponen yang menunjang berjalannya sistem Informasi manajemen 

pendidikan di SMAN 14 Kota Bekasi yaitu terdiri dari (1) manusia seperti 

kepala sekolah, wakil kepala sekolah dan guru, (2) prosedur yang terdiri dari 

SOP (standar Operasional Prosedur) yang dijalankan sesuai dengan bidang 

yang sudah ditugaskan, hardware berupa komputer, lemari arsip, bindex, folder, 

papan informasi, dan ATK, (3) software terdiri dari DAPODIK, SIAPJABAR, 

TRK, SIDAKEP, KMOB dan juga SIHARKA dan website, (4) data yang terdiri 

dari aspek kurikulum, tenaga pendidik, sarana dan prasarana, peserta didik 

maupun kebijakan, peraturan pemerintah, saran dan masukan dari masyarakat, 

ini semua diungkapkan oleh Davis, Gordon yang mengungkapkan bahwa 

sistem informasi manajemen terdiri 2 komponen yaitu sistem informasi 

manajemen tertutup dan sistem informasi manajemen terbuka. 
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2. Proses Pengambilan keputusan Kepala Sekoalah SMA Negeri 14 Kota Bekasi. 

Sistem informasi manajemen sangat berperan penting dalam pengambilan 

keputusan bukannya hanya sistem informasi manajemen berbentuk komputer 

saja akan tetapi sistem informasi manajemen bersifat manual dan terbuka juga 

digunakan untuk suatu proses pengambilan keputusan, Kepala sekolah SMAN 

14 Kota Bekasi sudah membuat perencanaan tentang keputusan yang akan 

diputuskan, dan tidak pernah mengambil keputusan secara mendadak tanpa 

adanya aturan yang jelas. Hal ini sama dengam yang diungkapkan oleh Eti 

Rochaety berpendapat bahwa SIM Pendidikan tidak hanya bermanfaat bagi 

para pengambil keputusan bidang pendidikan, tetapi juga bermanfaat bagi 

masyarakat. 

2. Peranan SIM bagi Kepala sekolah dalam pengambilan keputusan  

Dalam kegiatan pengambilan keputusan sistem informasi manajemen 

pendidikan sudah membantu kepala sekolah SMAN 14 Kota Bekasi, untuk 

mendapatkan data dan informasi yang bisa digunakan untuk membantu 

memecahkan masalah yang ada 
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B. Saran  

1. Kepala Sekolah  

Dalam pengambilan keputusan ada bermacam-macam jenis masalah dari mulai 

yang terkecil,besar, darurat dan lain-lain. Untuk itu akan lebih baik jika kepala 

sekolah mempunyai strategi untuk menyelesaikan masalah mana yang harus 

diselesaikan terlebih dahulu. 

2. Sekolah  

Hendaknya sekolah memiliki aplikasi decision maker support agar 

memudahkan kegiatan pengambilan keputusan 

3. Disarankan kepada peniliti lain yang juga ingin meneliti permasalahan yang 

sama agar dapat mengembangkan penelitian dengan aspek-aspek yang berbeda 

dan teori yang mudah diterima oleh masyarakat terutama pihak pengelola 

pendidikan 

  


