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ABSTRAK 

 

Noer Rizky Amelia (41183403150096) 

Pengaruh Independensi dan Kompetensi terhadap Kualitas Audit dengan Due 

Professional Care sebagai Variabel Pemoderasi 

xiii + 86 halaman + 1 gambar + 18 tabel + 2022 + 11 lampiran 

Kata kunci: Independensi, kompetensi, due professional care, kualitas audit 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh independensi dan 

kompetensi terhadap kualitas audit serta untuk mengetahui pengaruh due professional 

care dalam memoderasi pengaruh antara independensi dan kompetensi terhadap 

kualitas audit pada Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKP) 

Perwakilan Provinsi DKI Jakarta. 

Metode penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif dengan sumber data primer 

melalui observasi lapangan dan penyebaran kuesioner. Populasi pada penelitian ini 

adalah seluruh Pejabat Fungsional Auditor (PFA) yang bertugas di BPKP Perwakilan 

Provinsi DKI Jakarta dengan jumlah sampel sebanyak 50 responden, yang ditentukan 

melalui metode random sampling dengan rumus Slovin. Analisis dan pengolahan data 

penelitian menggunakan pengujian statistik deskriptif, uji kualitas data, uji asumsi 

klasik, uji Moderated Regression Analysis (MRA) dan yang terakhir uji hipotesis 

dengan bantuan aplikasi SPSS versi 28.0. 

Hasil pengujian statistik membuktikan bahwa baik secara parsial maupun 

simultan, variabel independensi dan kompetensi berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kualitas audit. Determinasi nilai Adjusted R-Square yang diperoleh secara 

praktis dapat dikatakan bahwa kontribusi independensi dan kompetensi auditor 

terhadap kualitas audit adalah 65,4%, sementara sisanya 34,6% dipengaruhi oleh 

variabel lain. Selain itu, hasil uji interaksi (MRA) menyatakan bahwa due professional 

care sebagai variabel moderasi, dapat memperkuat pengaruh antara independensi dan 

kualitas audit serta memperkuat pengaruh antara kompetensi dan kualitas audit. 
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