5.1

BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Penelitian ini dilakukan untuk menguji dan memproleh bukti empiris

mengenai pengaruh Pengetahuan Auditor, Pengalaman Auditor, Kompleksitas Tugas,

Locus Of Control, Tekanan Ketaatan, dan Senioritas Auditor terhadap Audit
Judgment yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik (KAP) di Bekasi dan Jakarta.

Pemilihan sample dalam populasi yang diuji pada penelitian ini dilakukan dengan

metode purposive sampling. Sample dipilih berdasarkan beberapa kriteria yang telah

ditentukan sebelumnya. Berdasarkan pengujian dan hasil penelitian yang telah

dilakukan dapat disimpulkan beberapa hal, yaitu:

1)

2)

3)

4)

H1 diterima yang berarti pengetahuan auditor berpengaruh terhadap audit
judgment. Pengetahuan menjadi syarat mutlak dalam penugasan audit dimana
Kantor Akuntan Publik (KAP) harus melakukan pelatihan yang rutin atau
terbaru bagi auditornya sehingga auditor dapat menambah pengetahuan yang
dapat meningkatkan judgment yang baik bagi entitas yang akan diaudit.

H2 ditolak yang berarti pengalaman auditor tidak berpengaruh terhadap audit
judgment. Lama atau tidaknya seorang auditor yang bekerja di KAP tidak
akan memengaruhi judgment yang dihasilkan jika auditor tersebut mempunyai
pengetahuan, tujuan dan motivasi dalam melaksanakan tugasnya.

H3 ditolak yang berarti kompleksitas tugas tidak berpengaruh terhadap audit
judgment. Auditor yang memiliki tujuan dan memahami entitas yang akan
diaudit serta tugas yang dihadapi tidak akan melanggar standar audit atau
melakukan penyimpangan dalam mengambil suatu keputusan sehingga
kompleksnya suatu tugas auditor tidak akan memengaruhi judgment yang
dihasilkan.

H4 ditolak yang berarti locus of control tidak berpengaruh terhadap audit
judgment. Seorang auditor dalam memberikan judgment selalu

mempertimbangkan tingkat materialitas dan tingkat risiko audit sehingga
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5)

6)
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auditor yang memiliki locus of control tinggi atau rendah tidak akan
memengaruhi audit judgment.

H5 diterima yang berarti tekanan ketaatan berpengaruh negatif terhadap audit
judgment. Tekanan yang diterima auditor dari atasan ataupun klien tidak akan
memengaruhi judgment karena auditor memiliki tanggung jawab dalam
melaksanakan setiap tugasnya sehingga judgment yang dihasilkan akan baik
dan tepat.

H6 ditolak yang berarti senioritas auditor tidak berpengaruh terhadap audit
judgment. Pelatihan yang diterima auditor senior maupun junior cenderung
sama sehingga dalam penelitian ini auditor junior mampu menghasilkan suatu

judgment yang baik.

Keterbatasan Penelitian
Penelitian ini memiliki keterbatasan yang dapat dijadikan bahan pertimbangan

bagi penelitian selanjutnya sehingga diperoleh hasil yang lebih baik. Keterbatasan

penelitian ini, antara lain:

1)

2)

3)

4)

Responden kurang fokus dalam mengisi pernyataan yang terdapat dalam
kuesioner yang disebabkan karena waktu dan kesibukan akibat Work From
Home (WFH) pandemi covid-19, sehingga terbuka kemungkinan jawaban
yang diberikan responden tidak sepenuhnya benar.

Penelitian ini hanya menggunakan 6 variabel independen, yaitu Pengetahuan
Auditor, Pengalaman Auditor, Kompleksitas Tugas, Locus Of Control,
Tekanan Ketaatan, dan Senioritas Auditor.

Penelitian ini melakukan metode survei dengan kuesioner tanpa dilengkapi
dengan metode wawancara, sehingga jawaban responden rawan terhadap
informasi yang bias.

Objek penelitian ini hanya auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik
(KAP) di Bekasi dan Jakarta.
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53  Saran
Sebagaimana dari hasil simpulan yang dijelaskan sebelumnya, maka peneliti

mengajukan beberapa saran, sebagai berikut:

1) Pada peneliti selanjutnya diharapkan dapat dilengkapi dengan metode
wawancara atau tanya jawab singkat mengenai pernyataan yang ada dalam
kuesioner sehingga dapat mengurangi informasi yang bias dari responden dan
diharapkan memiliki koneksi dalam penyebaran kuesioner pada masa pandemi
covid-19 agar lebih mudah dalam melakukan penyebaran kuesioner dan
wawancara.

2) Pada peneliti selanjutnya diharapkan dapat menambah variabel bebas lainnya
yang memengaruhi audit judgment serta memperluas penelitiannya dan
memperluas dalam menyebarkan kuesioner dengan menambah sampel

penelitian.



